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PROGRAMMA -MATTINA 

 
MODERATORE DELL'INCONTRO Dott. C. Vella - Giornalista  

9,00 Registrazione partecipanti  

10,00 Saluti istituzionali - Dott.ssa M. Rita Italia – Consiglio Amministrativo IPAB "Sillitti"       

            Campobello di Licata  

 

10,30  Presentazione del Progetto "Vulcano” - Ins. Maria Sciarrabba -  Presidente CIF "Don  

            Minzoni" Cattolica Eraclea (AG) 

 

11,00 Dal valore sperimentale ICF alla strategia di mainstreaming - Dott.ssa A. Chiarenza -   

           Psicologa selezionatore partecipanti  

11,30 La formazione professionale -Prof. C. Pullara - En.A.I.P Agrigento 

12,00 Metodologie innovative di inclusione socio- lavorativa disabili - Dott.ssa P. La Sala -  

           Sociologa - Esperto report  

 

12,30 Aperitivo e degustazione prodotti tipici    

 

13,00 La legge 68/99 Dott. A. Sapia - Sindaco Comune di Casteltermini 

 

13,30 Dagli sportelli d’ascolto al counseling -Dott.ssa A.M Calderone - Presidente  CIF di   
           Casteltermini. Ins. T. Ferrra – Relatrice 

14.00 Pausa brunch 

I.P.A.B. 
“Ignazio e Giovanni Sillitti” 

                Campobello di Licata 

CIF 
Casteltermini 

         

Comune 
              Casteltermini 

En.A.I.P 
 Agrigento 

Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007-2013, Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana. Asse III- Inclusione 

Sociale - Avviso Pubblico n. 1/2011 per la realizzazione di progetti volti all'inclusione Socio - lavorativa di soggetti in 

condizioni di disagio ed esclusione sociale. Priorità A disabili fisici e psichici  

Progetto “Vulcano” n. 2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0146. CUP   G45E12000170009  

Finanziato con Decreto n. 1876 del 01/10/2012, registrato dalla Corte dei Conti il 15/11/2012. Registrato n.1 Foglio 44. 

 

CIF "Don Minzoni" 
Cattolica Eraclea 

         

Verbale n. 1 

1° Workshop - Progetto "Vulcano" - Campobello di Licata  

 20 Dicembre 2014  

“Orientamento al lavoro del disabile” 



PROGRAMMA -POMERIGGIO 
 
16,00 Stakeholders e testimonianze dei partecipanti 

 
16,30  Workshop: Forme di dialettica e cambiamento sociale - Dott.ssa Cinzia Iannello. Assistente 

Sociale - Relatrice  

 

17,00 Chiusura workshop 

 

VERBALE 
 
Il giorno venti del mese di dicembre dell'anno duemilaquattordici, presso la location 

"La Madonnina" in Campobello di Licata ha inizio alle ore 9,00 il primo workshop 

dal titolo “ Orientamento al lavoro del disabile” nell'ambito del Progetto "Vulcano".  

Si procede alla registrazione dei partecipanti, tra i quali in particolare si sottolinea la 

presenza di un gran numero di destinatari ed operatori del progetto suddetto. 

Rappresentano l'ATS la Sig.ra Sciarrabba Maria (ente capofila) la Sig.ra Calderone 

(CIF di Casteltermini), il Sindaco A. Sapia (Comune di Casteltermini), la Sig.ra 

Martorana M. Rita (vicepresidente dell'IPAB). Sono presenti i Sindaci di Campobello 

di Licata ( Dott. G. Picone) e di Montallegro (Dott. P. Baglio). Sono presenti alcuni 

Stakeholders provenienti da diversi territori dell'agrigentino rappresentanti i settori 

della produzione agricola e dell'artigianato.  

I lavori iniziano col saluto di benvenuto introduttivo della dott.ssa Italia, nel 

presentare il proprio ente, ella illustra funzioni e compiti che l'IPAB "Sillitti" svolge 

nell'ambito dell'organizzazione degli eventi atti alla diffusione del progetto 

"Vulcano".  Il moderatore dà la parola: al Sindaco di Campobello di Licata, che 

esprime vivo interesse per una futura collaborazione tra i territori coinvolti nel 

progetto;  al Sindaco di Montallegro, che, nel ricordare la propria collaborazione per 

avere concesso in comodato d'uso gratuito  locali comunali per l'espletamento dei 

corsi di formazione, sottolinea come, grazie al progetto "Vulcano", molti concittadini 

stanno realizzando momenti di formazione mirata per il collocamento occupazionale 

nel settore agricolo e come si stia contribuendo al miglioramento dell'economia  . Si 

dà la parola alla Sig.ra Sciarrabba, che, dopo una disamina sintetica di tutte le fasi del 

progetto, si sofferma sul significato nominale del titolo e sull'importanza del lavoro di 



rete, per la realizzazione dell'economia sociale. Viene proiettato un video che fa 

vedere alcuni momenti di work-experience realizzati dai destinatari seguiti dai tutor 

d'azienda. Si passa all'intervento della dott.ssa Chiarenza, che presenta in modo 

dettagliato e preciso i modelli ICF, che sono stati usati come strategia innovativa e 

sperimentale  all'interno della prima fase del progetto, per operare una classificazione 

delle potenzialità sulle quali poi agire per migliorare le condizioni dei disabili e 

capire quali abilità e conoscenze attivare per meglio inserirli nel mondo 

occupazionale. Segue l'intervento del prof. Pullara, che, dopo avere argomentato 

sull'importanza della formazione all'interno di percorsi di inclusione sociale, spiega la 

struttura del corso di operatore addetto alla sistemazione e manutenzione delle aree 

verdi e del corso di operatore modellista e dell'abbigliamento (sarto). A chiusura della 

mattinata, la dott.ssa La Sala illustra in modo preciso e ricco di argomentazioni tutte 

le metodologie innovative che verranno attivate durante l'esecuzione del progetto. I 

lavori vengono sospesi e i partecipanti si spostano nella saletta attigua per degustare 

prodotti culinari tipici del territorio di Campobello di Licata. Il workshop riprende 

alle ore 13,00, inizia la discussione  il Sindaco di Casteltermini dott. Sapia, egli 

illustra le finalità e i raccordi con il Terzo Settore che la legge 68/99 oggi si prefigge 

ed in modo particolare sottolinea che tra le finalità elencate della legge, l'art. 1 sarà 

l'obiettivo del progetto "Vulcano": "promozione dell'inserimento e dell’integrazione 

lavorativa delle persone disabili nel mondo del lavoro attraverso servizi di sostegno e 

di collocamento mirato”. Segue l'intervento della relatrice Ferraro e della presidente 

del CIF di Casteltermini, che sottolineano l'importanza teorica e l'attuazione pratica 

degli sportelli d'ascolto che si stanno attuando a Cattolica Eraclea e Casteltermini, 

con la finalità di promuovere misure di accoglienza e sostegno alle famiglie e ai 

disabili stessi. Finito l'intervento la platea dei partecipanti si accosta al buffet 

organizzato dall'IPAB.  

I lavori riprendono alle ore 16,00, assumendo un assetto diverso, infatti l'intervento 

della dott.ssa Iannello: Workshop: Forme di dialettica e cambiamento sociale -  serve 



da input per attuare dei confronti tra gli  Stakeholders presenti e i destinatari che 

stanno partecipando ai lavori di studio.       

Conclusi tutti gli interventi, dopo i ringraziamenti e le foto di rito, alle ore 17,00 la 

platea lascia la sala. 

 

Letto, confermato e sottoscritto  

 

La segretaria  

........................................ 
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PROGRAMMA -MATTINA 

 
MODERATORE DELL'INCONTRO Dott. C. Vella - Giornalista  

9,00 Registrazione partecipanti  

10,00 Visita guidata presso la Cantina “Baglio del Cristo” di Campobello di Licata 
 

11,00 Visita guidata presso il laboratorio di sartoria “Fioranele” di Campobello di Licata 
 

INIZIO WORKSHOP 

 

11,30 Saluti istituzionali - Dott.ssa M. Rita Italia – Consiglio Amministrativo IPAB "Sillitti"       

            Campobello di Licata  

 

12,00 Tutoring: un'esperienza di valore- Dott.ssa Laila Bassi – Progettista 

 

12,30 Il problema occupazionale dei disabili nella Provincia di Agrigento - Dott.ssa Paola La Sala    

           Sociologa – Esperto Report 

13,00 L'importanza del work-experience – Dott.ssa Cinzia Iannello- Assistente Sociale- Relatrice 

I.P.A.B. 
“Ignazio e Giovanni Sillitti” 

                Campobello di Licata 

CIF 
Casteltermini 

         

Comune 
              Casteltermini 

En.A.I.P 
 Agrigento 

Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007-2013, Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana. Asse III- Inclusione 

Sociale - Avviso Pubblico n. 1/2011 per la realizzazione di progetti volti all'inclusione Socio - lavorativa di soggetti in 

condizioni di disagio ed esclusione sociale. Priorità A disabili fisici e psichici  

Progetto “Vulcano” n. 2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0146. CUP   G45E12000170009  
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CIF "Don Minzoni" 
Cattolica Eraclea 

         

Verbale n. 2 

2° Workshop - Progetto "Vulcano" - Campobello di Licata  

 24 Gennaio 2015  

“Work-experience: esperienza di lavoro e strumento per 

promuovere le pari opportunità” 



  

13,30 Aperitivo e degustazione prodotti tipici    

 

14,00 Il ruolo svolto dai tutor d'azienda – Dott. Domenico Consiglio - esperto report 

14.30 Pausa brunch  

 
PROGRAMMA -POMERIGGIO 

 
15,30 Stakeholders e testimonianze dei partecipanti 
 

16,00 Lo stage nei corsi di formazione e il ruolo  svolto dal tutor d'aula – Ins. Tania Ferrara - 

Relatrice 

 
16,30  - Le aziende e gli imprenditori nel progetto di inserimento dei disabili – Sig.ra Valeria 

Giuliano - Relatrice  

 

17,00 Chiusura workshop 

 

VERBALE 
 
Il giorno ventiquattro del mese di Gennaio dell'anno duemilaquindici, presso la 

location "La Madonnina" in Campobello di Licata ha inizio alle ore 9,00 il secondo 

workshop dal titolo: “Work-experience: esperienza di lavoro e strumento per 

promuovere le pari opportunità”, nell'ambito del Progetto "Vulcano".  Si procede alla 

registrazione dei partecipanti, tra i quali in particolare si sottolinea la presenza di un 

gran numero di destinatari ed operatori del progetto suddetto. L'assemblea viene 

radunata e si procede alla sua sistemazione all'interno dei pulman per raggiungere la 

Cantina “Baglio del Cristo” di Campobello di Licata, in contrada Favarotta.  

La visita è guidata dal proprietario della cantina che mostra la sua azienda agricola 

come una delle modalità attraverso le quali puo' essere speso il titolo rilasciato dal 

corso di formazione per : “Operatore addetto alla manutenzione e sistemazione delle 

aree verdi”. Il proprietario illustra le caratteristiche del suo vigneto, la produzione dei 

vini, il funzionamento dei diversi macchinari e infine, gli incentivi per avviare 

un'azienda agricola. Al termine della visita viene offerta la degustazione di un vino 

bianco d'annata. L'assemblea si avvia sul mezzo di trasporto per proseguire la 



mattinata con la visita guidata del laboratorio di sartoria “Fioranele”di Campobello di 

Licata, in via Edison. 

La proprietaria del laboratorio mostra le sue creazioni e le peculiarità dei diversi 

materiali e delle stoffe utilizzate. I destinatari del corso per : “Operatore Modellista 

dell'abbigliamento” interagiscono con la proprietaria per chiedere delucidazioni e 

consigli sulla sua attività commerciale. 

Al termine della visita guidata, l'assemblea raggiunge la sala conferenze per iniziare il 

work-shop. Sono presenti alcuni Stakeholders provenienti da diversi territori 

dell'agrigentino rappresentanti i settori della produzione agricola e dell'artigianato.  

I lavori iniziano col saluto di benvenuto introduttivo della dott.ssa Italia, ella apre 

l'intervento sottolineando la portata innovativa del work-experience nell'ambito del 

Progetto. Il moderatore dà la parola alla dott.ssa Bassi che apre i lavori e preannuncia   

gli argomenti che saranno trattati dai relatori, sottolineando come l'esperienza di 

tutoring abbia creato un valore aggiunto e condiviso per tutti i soggetti coinvolti.  Si 

dà la parola alla dott.ssa La Sala, che, dopo aver espletato un'accurata indagine 

quantitativa e qualitativa sull'occupazione dei disabili nella provincia di Agrigento, si 

concentra sulle casistiche che ne sono scaturite, evidenziando le difficoltà connesse.  

Segue l'intervento della dott.ssa Iannello, che presenta in modo chiaro le modalità di 

svolgimento del work-experience e le sue ricadute, in termini di crescita, sia sui 

disabili che sugli imprenditori delle aziende ospitanti. I lavori vengono sospesi e i 

partecipanti si spostano nella saletta attigua per degustare prodotti culinari tipici del 

territorio di Campobello di Licata. Il workshop riprende alle ore 14,00 con  

l'intervento del Sig. Consiglio, che, dopo avere argomentato sull'importanza del ruolo 

svolto dai tutor aziendali nella destrutturazione del sistema- azienda, illustra le 

dinamiche di lavoro  e il cambiamento di prospettiva che vede coinvolti tutti gli attori 

del processo. 

Finito l'intervento la platea dei partecipanti si accosta al buffet organizzato dall'IPAB.  

I lavori riprendono alle ore 15,30, con l'intervento della relatrice Ferraro che 

sottolinea l'importanza del tutor d'aula come facilitatore e mentore dei processi di 



apprendimento, una figura di riferimento in tutte le fasi della formazione, compreso 

lo stage e il work-experience. L'intervento mira a coinvolgere gli  Stakeholders 

presenti e i destinatari che stanno partecipando ai lavori di studio per focalizzare 

l'attenzione dell'assemblea sui cambiamenti intervenuti a seguito della collaborazione 

tra il tutor d'aula e il tutor aziendale.    

Segue l'intervento della Sig.ra Giuliano che approfondisce il ruolo svolto dalle 

aziende e dagli imprenditori nel percorso di work-experience, un'esperienza di lavoro 

che si è potuta realizzare grazie alla preziosa collaborazione delle strutture ospitanti. 

Conclusi tutti gli interventi, dopo i ringraziamenti e le foto di rito, alle ore 17,00 la 

platea lascia la sala. 

 

letto, confermato e sottoscritto  

 

La segretaria  

........................................ 
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PROGRAMMA -MATTINA 
 
MODERATORE DELL'INCONTRO Dott. C. Vella - Giornalista  

9,00 Registrazione partecipanti  

10,00 Visita guidata presso il laboratorio sartoriale “Rueesh” di Canicatti` 
 

INIZIO WORKSHOP 

 

12,00 Saluti istituzionali - Dott.ssa M. Rita Italia – Consiglio Amministrativo IPAB "Sillitti"       

            Campobello di Licata  

 

12,30 Welfare e ben-essere:il ruolo delle imprese nello sviluppo della comunità – Dott.ssa Cinzia 

Iannello – Assistente Sociale - Relatrice 

 

13,00 Aperitivo e degustazione prodotti tipici    

 

13,30 Pubblica Amministrazione: ruolo qualificante e messa in pratica di nuovi processi 

partecipativi facilitatori di innovazione sociale -  Ins. Tania Ferrara - Relatrice  

14.00 Pausa brunch 

I.P.A.B. 
“Ignazio e Giovanni Sillitti” 

                Campobello di Licata 

CIF 
Casteltermini 

         

Comune 
              Casteltermini 

En.A.I.P 
 Agrigento 

Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007-2013, Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana. Asse III- Inclusione 

Sociale - Avviso Pubblico n. 1/2011 per la realizzazione di progetti volti all'inclusione Socio - lavorativa di soggetti in 

condizioni di disagio ed esclusione sociale. Priorità A disabili fisici e psichici  

Progetto “Vulcano” n. 2007.IT.051.PO.003/III/G/F/6.2.1/0146. CUP   G45E12000170009  

Finanziato con Decreto n. 1876 del 01/10/2012, registrato dalla Corte dei Conti il 15/11/2012. Registrato n.1 Foglio 44. 

 

CIF "Don Minzoni" 
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Verbale n. 3 

3° Workshop - Progetto "Vulcano" - Campobello di Licata  

 28 Febbraio 2015  

“L'economia sociale per una lettura innovativa del welfare e 

della comunità” 

 



 
PROGRAMMA -POMERIGGIO 

 
15,00 Stakeholders e testimonianze dei partecipanti 

 
15,30  Il nuovo ruolo delle associazioni no-profit: creazione di un valore condiviso – Sig.ra Valeria 

Giuliano - Relatrice  
 

16,30 Saluti e ringraziamenti – Sig.ra Veronica La Verde -  Consiglio Amministrativo IPAB 

"Sillitti" Campobello di Licata  

 

17,00 Chiusura workshop 

 

VERBALE 
 
Il giorno ventotto del mese di Febbraio dell'anno duemilaquindici, presso la location 

"La Madonnina" in Campobello di Licata ha inizio alle ore 9,00 il terzo workshop dal 

titolo “L'economia sociale per una lettura innovativa del welfare e della comunità” 

nell'ambito del Progetto "Vulcano".  Si procede alla registrazione dei partecipanti, tra 

i quali in particolare si sottolinea la presenza di un gran numero di destinatari ed 

operatori del progetto suddetto. 

L'assemblea viene radunata e si procede alla sua sistemazione all'interno dei pulman 

per raggiungere il laboratorio di sartoria “Rueesch” di Canicatti' in contrada Petrillo. 

Il proprietario illustra il ciclo per la produzione di abiti da lavoro ed indumenti 

protettivi, si sofferma sull'uso dei materiali, il confezionamento e l'utilizzo delle 

diverse macchine. Al termine della visita l'assemblea raggiunge il mezzo di trasporto 

e si reca presso la sala conferenze per l'inizio dei lavori del workshop. Nella sala sono 

presenti alcuni Stakeholders provenienti da diversi territori dell'agrigentino 

rappresentanti i settori della produzione agricola e dell'artigianato.  

I lavori iniziano col saluto di benvenuto introduttivo della dott.ssa Italia, ella 

sottolinea come per il territorio agrigentino puo' essere strategico valorizzare il ruolo 

dell'economia sociale, come modalità diversa di organizzazione dei beni e dei servizi, 

con la quale è possibile generare processi di coesione sociale, facendo costante 

riferimento al lampante esempio del Progetto “Vulcano”. Il moderatore dà la parola 

alla dott.ssa Iannello che illustra i risultati in termini statistici delle condizioni 



economiche dei territori interessati al progetto in particolare e della provincia in 

generale e i risultati raggiunti in termini di cambiamento grazie alla coesione con le 

imprese for profit: i laboratori di sartoria e le aziende agricole. I lavori vengono 

sospesi e i partecipanti si spostano nella saletta attigua per degustare prodotti culinari 

tipici del territorio di Campobello di Licata. Il workshop riprende alle ore 13,30, 

inizia la discussione  la Sig.ra Ferrara sottolineando il ruolo svolto dalla Pubblica 

Amministrazione nei processi di innovazione sociale, vengono approfonditi i compiti 

e le modalità di partecipazione al progetto del Comune di Casteltermini e dell'Ipab 

“Sillitti” di Campobello di Licata e come questi enti abbiamo favorito la coesione. 

Finito l'intervento la platea dei partecipanti si accosta al buffet organizzato dall'IPAB.  

I lavori riprendono alle ore 15,00 con l'intervento della Sig.ra Giuliano che 

approfondisce il ruolo svolto dai CIF come anello di congiunzione per la 

realizzazione della coesione sociale e la valorizzazione della disabilità. L'intervento si 

focalizza sulla rete di relazioni messe in atto a livello territoriale tra i soggetti del 

mondo no-profit (CIF di Cattolica Eraclea e CIF di Casteltermini) e for profit (le 

imprese ). Seguono i saluti e i ringraziamenti della Sig.ra La Verde in qualità di 

componente del consiglio di amministrazione dell'IPAB “I. e G. Sillitti” che 

evidenzia come il Progetto “Vulcano” ha sperimentato un'innovazione sociale  <<una 

soluzione innovativa ad un problema sociale piu' efficace, efficiente e sostenibile di 

quelle fin'ora messe in atto>>; sottolinea inoltre, che il progetto puo' essere 

pienamente considerato come un nuovo modello di sviluppo provinciale, i cui 

elementi competitivi sono l'inclusione dei disabili e la coesione sociale. 

Conclusi tutti gli interventi, dopo i ringraziamenti e le foto di rito, alle ore 17,00 la 

platea lascia la sala. 

 

letto, confermato e sottoscritto  

 

La segretaria  

........................................ 
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PROGRAMMA -MATTINA 

 
MODERATORE DELL'INCONTRO Dott. C. Vella - Giornalista  

9,00 Registrazione partecipanti  

10,00 Saluti istituzionali - Dott.ssa M. Rita Italia – Consiglio Amministrativo IPAB "Sillitti"       

            Campobello di Licata  

 

11,00    Partecipazione attiva del disabile nel processo di cambiamento – Dott.ssa Iannello Cinzia-                       

Relatrice      

12,00 Aperitivo e degustazione prodotti tipici    

 

12,30  Prospettive future dopo il Progetto Vulcano- Ins. Tania Ferrara - Relatrice 

13.30 Pausa brunch 

 
PROGRAMMA -POMERIGGIO 

I.P.A.B. 
“Ignazio e Giovanni Sillitti” 
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Casteltermini 
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Verbale n. 4 

4° Workshop - Progetto "Vulcano" - Campobello di Licata  

 27 Marzo  2015  

“Valutazioni e considerazioni in chiave propositiva” 



 
15,00 Stakeholders e testimonianze dei partecipanti 
 

16,00 Obiettivi raggiunti e potenzialità espresse dal Progetto – Sig.ra Valeria Giuliano - Relatrice  

 

17,00 Chiusura workshop 

 

VERBALE 
 
Il giorno ventiquattro del mese di Gennaio dell'anno duemilaquindici, presso la 

location "La Madonnina" in Campobello di Licata ha inizio alle ore 9,00 il secondo 

workshop dal titolo “Valutazioni e considerazioni in chiave propositiva” nell'ambito 

del Progetto "Vulcano".  Si procede alla registrazione dei partecipanti, tra i quali in 

particolare si sottolinea la presenza di un gran numero di destinatari ed operatori del 

progetto suddetto. Sono presenti alcuni Stakeholders provenienti da diversi territori 

dell'agrigentino rappresentanti i settori della produzione agricola e dell'artigianato.  

I lavori iniziano col saluto di benvenuto introduttivo della dott.ssa Italia, che anticipa 

gli argomenti che saranno trattati dai relatori e si sofferma a complimentarsi con  tutti 

i presenti in sala e gli assenti, ciascuno per il proprio ruolo, per aver contribuito alla 

realizzazione del Progetto e al conseguimento degli obiettivi prefissi. 

Il moderatore dà la parola alla dott.ssa Iannello che sottolinea come l'obiettivo 

primario del Progetto “Vulcano” sia stato raggiunto: accrescere il potenziale della 

persona disabile consentendone la partecipazione attiva nel suo contesto di vita, il 

pieno riconoscimento del valore della sua persona e l’affermazione della sua identità 

nell’ambiente sociale e di lavoro. Ella rimarca che le strategie di empowerment,  

hanno lo scopo di promuovere la socializzazione del disabile nella comunità di 

appartenenza e con gli interventi e le attività che sono state promosse, si è contribuito 

a realizzare in tutto o in parte questi importanti risultati.   

I lavori vengono sospesi e i partecipanti si spostano nella saletta attigua per degustare 

prodotti culinari tipici del territorio di Campobello di Licata. Il workshop riprende 

alle ore 12,30 con  l'intervento del Sig.ra Ferrara, che, dopo avere argomentato 

sull'importanza di assicurare un futuro lavorativo alle persone disabili, per restituire 

loro dignità ed emancipazione, si sofferma sulla spendibilità del titolo professionale 



conseguito dai corsisti e sulle misure di accompagnamento che seguiranno alla 

chiusura del Progetto. 

Finito l'intervento la platea dei partecipanti si accosta al buffet organizzato dall'IPAB.  

I lavori riprendono alle ore 15,00, con l'intervento della relatrice Giuliano che 

argomenta sulla rete di relazioni messe in atto a livello territoriale tra i soggetti del 

terzo settore e le imprese for-profit e la capacità di risposta che tale interazione ha 

dato ad un'utenza spesso trascurata. 

L'intervento mira a coinvolgere gli  Stakeholders presenti e i destinatari che stanno 

partecipando ai lavori di studio che interagiscono sulle modalità attraverso le quali si 

è espletato l'intervento formativo e l'affiancamento lavorativo e la sinergia che ne è 

scaturita. 

Conclusi tutti gli interventi, dopo i ringraziamenti e le foto di rito, alle ore 17,00 la 

platea lascia la sala. 

 

letto, confermato e sottoscritto  

 

La segretaria  

........................................ 

 

  



 

 


